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Contenidos de la presentacion

1500 docentes de primaria y preescolar rigurosamente seleccionados para el curso
hacia la acreditacién mediante 3 fuentes:

« Fuente 1: 61% (917)-Curso de Nivelacion (Octubre 2016-marzo 2017)

* Fuente 2: 16% (243)-Prueba de acceso (Mayo 2016)

* Fuente 3: 23% (340)-Docentes en servicio con expedientes verificados
Inicio del curso para la acreditacion en 17 nicleos de formacién distritales:

« Sabado 24 de junio con la sesion de orientacion de los docentes-estudiantes y
enfrega de materiales

Plan de estudios del Curso hacia la acreditacion
« Programa de formacién en 2 anos durante los veranos y fines de semanas
* Plan del primer ano: del 3 de Julio al 10 de Diciembre 2017

* Horario de clases: En verano, lunes-viernes; Durante el curso escolar (los fines de
semanas sabado jornada completa y domingo media jornada)

« 140 tutores y supervisores seleccionados y contratados para ejecutar las tutorias
Sistema de control de calidad de la formacién hacia la acreditacién:

« Seleccion y capacitacion de los tutores y supervisores

« Modus operandi de la tutoria

* Rol de la unidad de Monitoreo y Evaluacion de PRODEGE
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Resultados del Curso de Nivelacion:

MATEMATICAS | 285,

fhi340 prodege

THE SCIENCE OF IMPROVING LIVES




Porcentaje docentes-estudiantes
registrados y formados en el Curso de
Nivelacion por género (n=1,013)

Masculino, 173,
17%

emenino, 851,
83%
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NUmero de docentes-estudiantes registrados y FORMADOS

durante el curso de nivelacidén por provincia/distrito

(n=1,013)
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Aplicacion de las prdacticas pedagoégicas efectivas en el

avla de los tutores. Hipodtesis: mejor aplicacion de practicas
pedagogicas efectivas conduce a mejor rendimiento de estudiantes
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ASISTENCIA DE LA SESl,ON DE ORIENTADA A APRENDIZAJE EN CUESTIONAMIENTO SUPERVISION DEL PLANIFICACION DE
TUTORIA OBJETIVOS EQUIPOS PROGRESO DEL LECCIONES

ESTUDIANTE

Evaluacion del desempeno de los tutores: NOmero de tutorias observadas: 78 (con un promedio de
aproximadamente 20 tutorias por asignatura de 2 horas). Todos los nucleos de capacitacion fueron
observados
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Promedio de puntajes obtenidos en la prueba final por

ia/distrito

ia y provinc
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Comparativa de puntajes obtenidos en la prueba de

acceso de marzo de 2016 y la prueba final de 2017 por

/distrito

provincia

B Mayo 2016 = Marzo 2017
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Tasa de rendimiento general por criterio de evaluacion
y provincia/distrito
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;Cuadntos (de los 1013) se han nivelado para inscribirse
en la formacion para la acreditacion?

917

B6

NIVELADO (50% Y MAS NO NIVELADO
ARRIBA)
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Valoracion del docente-estudiante sobre la calidad de la formacion
en el Curso de Nivelacion y su importancia en su trabajo de aula

INDICAN QUE COMNTINUARAN FPARTICIFPANDO EN LAS
TUTORIAS DE PRODEGE

INDICAN QUE EL ENTORNO FISICO DE LA TUTORIAS ES
ADECUADA (ESPACIO SUFICIENTE, COMIENZIO DE LAS
SESIONES ¥ RUIDO...)

% ‘
7%

INDICAN QUE PODRAMN APLICAREN SU TRABAJO LOS
CONOCIMIENTOS, TECNICAS ¥ METODOS IMPARTIDOS EN AS
TUTORIAS

2%

HAN PODIDO COMFPAGINARBIEN 5U ASISTENCIA A LAS
TUTORIAS CON SUTRABAJO EN LAS AULAS

-]

75%

DESCRIBEN LA CAFPACIDAD EDUCATIVA DE LOS TUTORES
COMO NORMAL O MUY COMPETENTE

INDICAN QUE LE ESTAN RESULTANDO UTILO MUY UTIL ESTA
FORMACIONPARA DESEMPENARSU TRABAJO COMO
DOCENTE

887

INDICAN HABER ALGUNAS CO3A5 O NADA DEL MATERIAL
GQUE CONOCIERA FREVIAMENTE

INDICAN QUE DURANTE LAS TUTORIAS, ELTUTORREALIZABA
SIEMPRE O CASI SIEMPREUN CONTROLDE SU PROGRESO

| 7% |

70%%
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Sistema de control de calidad de la formacion
hacia la acreditacion
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;Como estamos asegurando una formacion para la

acreditacion de calidad?

Primer paso: contirol de la calidad de los tutores
A. Preseleccidon de candidatos de la tutoria en base de un peffil exigente

i. Alto nivel de formacion académica: Licenciado, Master o Doctor (en la
especialidad o materia similar o una diplomatura universitaria)

i. Experiencia en formacién de docentes inicial o en servicio.

ii. Conocimientos bdsicos y experiencia en metodologias actualizadas de
ensenanza.

iv. Disponibilidad para trabajar respetando estandares profesionales con
PRODEGE.

B. Capacitacion de los tutores/supervisores preseleccionados en el contenido
de los médulos y metodologias de su desarrollo:

A. Selecciodn final de los tutores y supervisores a contratar en base de los
resultados de pre/post-evaluacion de sus conocimientos del contenido y
metodologias de los médulos y otras medidas cualitativas

B. Dotacion de los tutores de materiales y herramientas diddcticamente
efectivos

prodege




Ejemplo: Resultados de pre/post-evaluacion de los conocimientos de
los tutores capacitada del contenido y metodologias de los 2 modulos

de Saber Pedagdgico

H Exploracion Previa B Exploracion Posterior

~]
o

8.2
8.3

7.0
7.1

MALABO BATA TOTAL
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¢CAomo estamos asegurando una formacion para la acreditacion de calidad? (continuacion)

Modus operandi de los tutores
A. Tutores trabajaran en equipo:

i. En cada nucleo distrital hay un supervisor permanente que
acompana a los tutores asegurando el uso efectivo de los recursos y
herramientas diddcticos propuestas por PRODEGE.

i. En cada aula trabajaran 2 tutores intercambiando entre jornadas de
manana y tarde

ii. En cada nucleo distrital el Supervisor y sus tutores tienen 2 horas de
reunion técnica para reflexiones sobre los desafios, construir
estrategias de mejora continua de las tutorias

iv. Hay un técnico de PRODEGE que supervisa y acompana las tutorias
en cada provincia

Apoyo a los docentes estudiantes
« Material didactico (médulo auto formativo)

- Una beca de 3000CFA por dia de clase para ayudarles a responder a
desafios logisticos.
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¢CoOmo estamos asegurando una formacion para la
acreditacion de calidad? (continuacion 1)

Unidad de Monitoreo y Evaluacion de PRODEGE en la formacién de calidad
A. La unidad de M&E desempena un rol sustancial en la formaciéon docente:

i. Asesoray apoya en la elaboracion de herramientas para el
monitoreo de la participacion de docentes y sus formadores en los
eventos de capacitacion y formacion

i. Analizay sistematiza los datos que recolectamos

ii. Gestiona el proceso de evaluacion de los aprendizajes de los
docentes-estudiantes que participan en cursos de formacion
mediante pruebas externas.

iv. Asi mismo asesora al Programa sobre cémo mejorar la organizacion
de las actividades de formacion basdndose en evidencias.
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